CABECEIRA
GRANDE

ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE CREDENCIAMENTO

Processo Administrativo n° 038/2026

Inexigibilidade de Licitaciao n° 004/2026

Credenciamento n° 003/2026

Objeto:

Credenciamento de pessoa juridica especializada na prestagdo de servigos de
arbitragem esportiva, abrangendo arbitragem para futebol de campo, futebol society
e futsal, destinados a realizagdo de campeonatos, torneios e demais eventos
esportivos promovidos ou apoiados pelo Municipio, em atendimento as demandas
da Secretaria Municipal da Juventude, Esporte, Lazer e Bem-Estar.

Data, local e
horario:

As inscri¢des do presente chamamento publico poderdo ser realizadas a partir do
dia 24 de abril de 2026, das 07:00h as 11:00h e 13:00h as 17:00h, no Setor de
Compras e Licitagdes da Prefeitura Municipal de Cabeceira Grande/MG. O
presente chamamento ficara aberto por periodo indeterminado, enquanto houver
interesse da Administragdo, permitindo a habilitagdo de novas empresas
interessadas na prestacdo dos servigos objeto deste edital, respeitada a
disponibilidade or¢amentaria e a necessidade da Administragao.

As empresas interessadas deverdo apresentar toda a documentagdo exigida neste
edital, obedecendo aos critérios de habilitagdo previstos.

Analise dos

documentos:

A partir do dia 27 de abril de 2026.

Divulgacao dos fornecedores
habilitados/credenciados:

A partir do dia 27 de abril de 2026.

O edital e informagdes complementares se encontram a disposi¢ao dos interessados
no Setor de Compras e Licitacdes da Prefeitura Municipal de Cabeceira
Grande/MG (Enderego: Praga Sao José, s/n, bairro Centro, Cabeceira Grande/MG,

Edital

. rate . CEP: 38625-000), horario de 07:00h as 11:00h e das 13:00h as 17:00h, de segunda

informacoes . .
a sexta-feira, exceto feriados.

adicionais: . i ... i ) )
O edital também estd disponivel para consulta e download no site oficial da
Prefeitura Municipal de Cabeceira Grande/MG:
https://www.cabeceiragrande.mg.gov.br/

Contato e Setor de Compras e Licitagao.

. . Telefone: (38) 997334847

informacgoes:

E-mails; licitacaocabeceiragrande@hotmail.com

PABX: (38) 3677-8040/
3677-8044 / 3677 8077

www.cabeceiragrande.mg.gov.br
gabin@cabeceiragrande.mg.gov.br
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PREAMBULO

O MUNICIPIO DE CABECEIRA GRANDE, Estado de Minas Gerais, por meio da
Comissao Permanente de Contratacdo, a vista de solicitagdo proveniente da Secretaria
Municipal da Infraestrutura, torna-se publico, para o conhecimento de todos os interessados
que, a partir do dia 24 de abril de 2026, realizara credenciamento através do presente
instrumento, para contratacio de pessoa juridica especializada na prestacio de servicos de
arbitragem esportiva, abrangendo arbitragem para futebol de campo, futebol society e
futsal, destinados a realizacio de campeonatos, torneios e demais eventos esportivos
promovidos ou apoiados pelo Municipio, em atendimento as demandas da Secretaria
Municipal da Juventude, Esporte, Lazer e Bem-Estar, com fundamento no Decreto
Municipal n° 3.655, de 1° de janeiro de 2025, que regulamenta a aplicag@o, no ambito do Poder
Executivo do Municipio de Cabeceira Grande, do disposto na Lei de Licitacoes e Contratos
Administrativos, e no artigo 79 da Lei Federal n® 14.133/2021, segundo as condicdes
estabelecidas no presente Edital, nos seus anexos, cujos termos, igualmente, o integram.

O edital e informagdes complementares se encontram a disposi¢ao dos interessados no Setor de
Compras ¢ Licitagdoes da Prefeitura Municipal de Cabeceira Grande/MG (Enderego: Praga Sao

José, s/n, Centro, Cabeceira Grande/MG, CEP: 38625-000), de 07:00h as 11:00h e das 13:00h
as 17:00h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.

O edital também estd disponivel para consulta e download no site oficial da Prefeitura
Municipal de Cabeceira Grande/MG: https://www.cabeceiragrande.mg.gov.br/

Os pedidos de impugnagdes e esclarecimentos referentes a esta Chamada Publica poderdo ser
realizados por qualquer pessoa e deverdo ser enviados até o 3° (terceiro) dia util anterior a data
de abertura da documentagdo. Apds essa data, eventuais pedidos de esclarecimento poderao ser
apresentados a qualquer tempo durante a vigéncia do credenciamento, por meio de protocolo no
Setor de Compras e Licitagdes da Prefeitura Municipal de Cabeceira Grande/MG ou enviadas
por meio do e-mail licitacaocabeceiragrande@hotmail.com

1-DO OBJETO E DAS INFORMACOES PRELIMINARES

1.1. O presente credenciamento tem por objeto a para contratacio de pessoa juridica
especializada na prestacio de servicos de arbitragem esportiva, abrangendo arbitragem
para futebol de campo, futebol society e futsal, destinados a realizacio de campeonatos,
torneios e demais eventos esportivos promovidos ou apoiados pelo Municipio, em
atendimento as demandas da Secretaria Municipal da Juventude, Esporte, Lazer e Bem-
Estar, nos termos das especificagdes, quantidades e valores constantes no Termo de Referéncia.

1.2. A credenciada devera prestar os servi¢os na forma estabelecida neste edital, mediante
solicitacdes formalizadas pela Secretaria requisitante, observadas as condicoes e especificacdes
previstas neste instrumento.

1.3. A execugdo dos servigos ocorrera de forma parcelada, conforme a demanda da
Administragdo, mediante emissao de ordem de servigo ou instrumento equivalente.

PABX: (38) 3677-8040 /

gabin@cabeceiragrande.mg.gov.br

Cabeceira Grande/MG - CEP 38625-000

3677-8044 / 3677 8077

www.cabeceiragrande.mg.gov.br S

Praca Sao José, s/n, Centro 9


https://www.cabeceiragrande.mg.gov.br/
mailto:licitacaocabeceiragrande@hotmail.com

A c PREFEITURA DE
(=9 LABECEIRA
S (4 GRANDE

ESTADO DE MINAS GERAIS

1.4. O presente credenciamento sera formalizado por contrato administrativo, com prazo de
vigéncia a contar da data da assinatura, por at¢ um ano, podendo ser prorrogado para os
exercicios seguintes, por acordo entre as partes e no interesse da Administragdo, na forma
prevista na Lei 14.133/2021.

1.5. A qualquer tempo durante o prazo de vigéncia deste Edital, as empresas que atenderem
ao chamamento publico poderao ser habilitadas e convocadas para a assinatura do contrato.

1.6. A inscrigdo no credenciamento nao garante a contratacdo do interessado pela
Administragdo Municipal, ficando a efetiva contratacdo condicionada a necessidade e
conveniéncia da Administragao.

1.7. As inscrigdes sdo gratuitas e implicam na aceitagdo integral de todos os termos,
condicdes e anexos do edital. O credenciamento estara condicionado a apresentagdo da
documentacao exigida, obedecendo aos critérios de habilitagdo previstos.

2 - CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1.  Poderao participar do credenciamento as pessoas juridicas de direito privado, legalmente
constituidas, que prestem servigos relativos aos especificados no objeto do presente Edital,
desde que fornecam toda a documentacao exigida neste instrumento e que aceitem as exigéncias
estabelecidas pelo Direito Administrativo e que satisfagam as condi¢des fixadas neste Edital e
Seus anexos.

2.2.  Os interessados deverdo declarar expressamente a aceitacdo dos valores previamente
fixados pelo Municipio para a execugdo dos servicos objeto deste credenciamento.

2.3. E vedada a celebragdo de Contrato sem o preenchimento dos requisitos do item 2.1,
observando, ainda, a vedagdo da participacdo de profissional ja ocupante de cargo efetivo ou
comissionado neste municipio, conforme § 1°, art. 9.°, da Lei 14.133/21 e respectivas alteragdes.

2.4.  Nao poderdo participar deste credenciamento:

a) Os interessados que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em
processo de dissolu¢do ou liquidagdo ou em regime de consodrcio, qualquer que seja sua
forma de constitui¢ao;

b) Estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

c) Aqueles que tenham sido declarados inidoneos para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica ou punidos com suspensao do direito de licitar e contratar com a
Prefeitura Municipal de Cabeceira Grande;

d) Empresas que tenham como proprietario ou sécio o prefeito, o vice-prefeito e os
vereadores, bem como as pessoas ligadas a qualquer deles por matrimdnio ou parentesco
afim ou sanguineo, até segundo grau, ou por ado¢do, bem como empresas que tenham
servidor municipal como proprietario ou s6cio;

e) Que ndo atendam as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s).
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2.5. A comprovagdo do atendimento as condigdes de participagdo sera feita mediante
apresentacdo da documentagdo exigida neste edital, incluindo certiddes fiscais, trabalhistas,
previdenciarias, registro empresarial e demais documentos necessarios a habilitacao.

2.6 A observancia das vedagdes deste item ¢ de inteira responsabilidade da licitante, que,
pelo descumprimento, se sujeita as penalidades cabiveis.

3 - DA INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO E DA APRESENTACAO DOS
DOCUMENTOS

3.1. Os interessados em participar do presente credenciamento deverao protocolar, no
endereco da Administragio Municipal situado na Praca Sao José, s/n, Centro, Cabeceira
Grande/MG, a documentag¢do de habilitacdo exigida neste edital, em envelope identificado e
enderegado conforme o item 3.4, acompanhada de oficio de encaminhamento contendo a
relagdo dos documentos apresentados.

3.2. A documentagdo de habilitagdo também poderda ser encaminhada por via postal a
Comissao de Contratagdo do Municipio de Cabeceira Grande/MG, sendo de inteira
responsabilidade do interessado eventuais atrasos ou extravios ocorridos durante o envio.

3.3.  Os interessados deverao cumprir todas as exigéncias e orientacdes do presente Edital, em
especial, quanto ao calendario, aos horarios e a forma de apresentagdo dos documentos
exigidos.

3.4. Os documentos de habilitagdo deverao ser entregues em envelope lacrado e inviolavel,
contendo na parte externa frontal os seguintes dizeres:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CABECEIRA
GRANDE/MG

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 038/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 004/2026
CREDENCIAMENTO N° 003/2026

DOCUMENTACAO

Raza0 SOCIAI/NOIME: ..o

TRLELOMNE: e
Eomail: oo

3.5. Nao serdo aceitas inscricdoes que nao observem integralmente as condi¢des estabelecidas
neste Edital e seus anexos, sendo desconsiderada qualquer documentacao entregue fora das
especificacdes.

3.6. A inscricdo no credenciamento ndo garante a contratacdo do interessado, que somente
ocorrerd mediante necessidade da Administracao, disponibilidade or¢amentaria e atendimento
completo as exigéncias do Edital.
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4 - DA DOCUMENTACAO REFERENTE A HABILITACAO

4.1. Para fins de participacdo no credenciamento e contratacdo, os interessados deverao
apresentar os seguintes documentos:

4.1.1. PESSOA JURIDICA:
a) Formulario de requerimento de credenciamento (Anexo).
I — Habilitacao juridica:

a) Ato constitutivo (contrato social, estatuto social ou requerimento de empresario) em
vigor, devidamente registrado, quando for o caso. Em caso de Sociedades Comerciais
por acdes, devera ser apresentado acompanhado de ata de eleicdo de seus
administradores e, para Sociedades Civis, deve ser acompanhado de prova de diretoria
em exercicio;

b) Registro Comercial, no caso de empresa individual,
¢) Documentos pessoais dos socios;
d) Documentos do representante legal, se for o caso;
e) Procuracao dos respectivos representantes, se for o caso.
II — Regularidade fiscal, social e trabalhista:
a) Comprovante de Inscrigdo e de Situacao Cadastral da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, com Certiddo Conjunta de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Receita Federal;

¢) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, com Certiddo de Débitos Tributéarios
emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual;

d) Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal, com Certiddo de Débitos Municipais
emitida pela Secretaria de Fazenda Municipal da sede do interessado;

e) Prova de Regularidade com a Justica do Trabalho, com Certidio Negativa de Débitos
Trabalhistas;

f) Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, com o
Certificado de Regularidade do FGTS emitido pela Caixa Economica Federal ou por
meio eletronico no site da Caixa.

III — Qualificacdo econémica financeira:

a) Certiddo negativa de faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial expedida pelo
cartorio distribuidor da sede da pessoa juridica;

b) Caso o credenciado esteja em recuperagdo judicial ou extrajudicial, devera ser
comprovado o acolhimento do plano de recuperacao judicial ou a homologagao do plano
de recuperacao extrajudicial, conforme o caso.
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IV — Qualificacio técnica:

a) Apresentagdo de copias dos certificados de cursos, capacitacdes, formagdes técnicas e/ou
diplomas, devidamente emitidos por instituigdes de ensino reconhecidas pelos orgaos
competentes, que comprovem a habilitagdo profissional na area de atuacdo pretendida, em
conformidade com a modalidade objeto do credenciamento.

b) Apresentacao de declaragao e/ou certificado emitido por Federacao, Liga ou Associagdo
esportiva devidamente reconhecida, que comprove a vinculagdo, atuacao ou experiéncia do
profissional na modalidade esportiva correspondente.

V - Outros documentos:
a) Formulario de Credenciamento;
b) Declaracao de pleno atendimento aos requisitos do edital;

c¢) Declaragao de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7°
da Constitui¢ao Federal,;

d) Declaragao especificando os servigos para os quais pretende se credenciar, com expressa
concordancia com os valores constantes na tabela de precos fixada pela Administragao.

4.2. Os documentos poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de copia
autenticada por tabelido de nota, por membro da Comissdao de Contratacdo ou por publicacao
Oficial. (Para nao existir atrasos nos trabalhos no dia da abertura dos envelopes, os interessados
poderao trazer as copias para autenticacdo com antecedéncia).

4.3. Na hipotese de o documento ndo conter expressamente o prazo de validade, devera ser
acompanhado de declaragdo ou regulamentacao do 6rgao emissor que disponha sobre a validade
do mesmo. Na auséncia de tal declaragdo ou regulamentagdao, o documento sera considerado
valido pelo prazo de 90 (noventa) dias, a partir da data de sua emissao.

4.4.  Uma vez incluido no processo, nenhum documento serd devolvido, salvo o original a ser
substituido por cdpia reprografica autenticada.

5 — PROCEDIMENTOS DO CREDENCIAMENTO

5.1. Nao serdo recebidos envelopes que contenham documentacdo apenas parcial ou em
desacordo com aquela exigida no Item 4 deste Edital, sendo que, nestes casos, os interessados
serdo considerados inabilitados para fins de credenciamento. Todavia, ndo ficardo impedidos de
reapresentarem, posteriormente, toda a documentagdo necessaria a habilitacdo, enquanto estiver
vigente o edital do referido credenciamento.

5.1.1. Os interessados serdo inicialmente cadastrados pela ordem de apresentacdo dos
envelopes contendo os documentos de habilita¢do, junto ao setor, conforme indicado no Item 3
do presente instrumento e posteriormente recadastrados conforme a ordem de execugdo dos
Servigos.
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5.2. O credenciamento sera amplamente divulgado, obrigando-se a unidade por ele
responsavel a proceder, no minimo anualmente, através da imprensa oficial e de jornal dirio a
chamamento publico para a atualizacdo dos registros existentes e para o ingresso de novos
interessados.

5.3.  Ap6s o protocolo com toda a documentacdo exigida, a Comissdo Permanente de
Contratagcdo, analisara os documentos dos interessados e publicard a relagdo das empresas
considerados credenciadas para eventual celebracao do contrato no site da Prefeitura Municipal
de Cabeceira Grande/MG e no quadro de avisos situado na Recepcdo da Sede da Prefeitura. A
Comissao podera solicitar documentos complementares caso sejam identificadas inconsisténcias
ou lacunas na documentagdo apresentada

5.4. A qualquer tempo o credenciamento podera ser alterado, suspenso ou cancelado e o
registro do inscrito que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas para o credenciamento,
desde que comunicado por escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

5.5. A efetivagdo da contratacdo dos credenciados sera efetuada conforme a necessidade das
Secretarias Municipais solicitantes as quais, de acordo com a lista de credenciados, efetuara a
convocacao dos mesmos para celebragdo do contrato de prestacdo de servigos.

6 — DOS CRITERIOS DE SELECAO

6.1. Serdo considerados habilitados para o credenciamento os interessados cuja
documentacao atenda integralmente as exigéncias estabelecidas neste Edital, especialmente
quanto a comprovagao de habilitacdo para o exercicio da atividade.

6.2.  Os interessados habilitados passardo a integrar o cadastro de credenciados do Municipio,
estando aptos a serem convocados para a prestagao de servigos de arbitragem.

6.3. Todos os interessados que apresentarem documentagao para credenciamento e atenderem
aos requisitos estabelecidos neste Edital, durante sua vigéncia, integrardo o cadastro de
credenciados do Municipio para futuras contratagdes, conforme a necessidade da
Administragao.

6.4. A convocacao dos credenciados para a prestagdo dos servigos ocorrera conforme a
necessidade da Administracdo Municipal, observando-se a ordem cronoldgica de deferimento
dos pedidos de credenciamento, registrada pela Comissdo de Contratagcdo, respeitadas a
demanda das Secretarias Municipais solicitantes e a disponibilidade or¢gamentaria.

6.5. Havendo mais de um credenciado habilitado para a prestagdo dos servigos, a
Administragdo promovera a distribui¢ao da demanda entre os credenciados, de forma equitativa
e proporcional, observando-se a ordem cronologica de deferimento dos pedidos de
credenciamento, a natureza do servigo solicitado e a necessidade das Secretarias Municipais
demandantes, de modo a garantir isonomia entre os credenciados e a adequada prestacdo dos
Servigos.

7-DO RESULTADO
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7.1.  Apo6s a analise de toda a documentagdo apresentada pelo solicitante do credenciamento,
com parecer favoravel da Comissao de Contratagdo, o processo sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para homologagao e posterior publicacao do extrato de credenciamento.

7.2.  Sendo homologado o pedido de credenciamento serd formalizado o termo proprio
(Contrato), contendo as clausulas e condi¢des previstas neste Edital.

7.3. Para os participantes que ndo estivem presentes na sessdo de Credenciamento, sera
encaminhado via e-mail o resultado bem como a ata da sessdo do processo, € o prazo recursal
contara a partir da data do envio da correspondéncia eletronica.

7.4 O resultado do credenciamento serd publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de
Cabeceira Grande/MG, no quadro de avisos da Prefeitura e encaminhado por e-mail aos
participantes que indicaram contato eletronico. A contagem do prazo recursal sera iniciada a
partir da data de publicag@o ou de envio da comunicacao eletronica, conforme o caso.

8 — DOS RECURSOS

8.1.  Os interessados que se julgarem prejudicados pelo resultado do credenciamento poderdo
interpor recurso administrativo a Comissao Permanente de Contratagdo, apresentando, de forma
resumida, os motivos de seu inconformismo, no prazo de 3 (trés) dias tteis contados a partir da
publicagdo do resultado, nos termos do art. 165 da Lei Federal n® 14.133/21.

8.2. O recurso devera se restringir exclusivamente ao processo analisado e aos documentos
apresentados no momento da inscricdo. Nao serdo admitidos fatos ou documentos novos,
considerados aqueles produzidos apds a andlise e ndo constantes do processo de
credenciamento.

8.3. Ap6s o julgamento de eventuais recursos interpostos, a Comissdo Permanente de
Contratacao, emitira RESULTADO FINAL do credenciamento, que serd publicado no site da
Prefeitura Municipal e no quadro de avisos da Sede da Prefeitura.

8.4. Na auséncia de interposi¢cdo de recurso ou caso este seja apresentado fora do prazo ou de
forma divergente do previsto no item 8.1, o resultado inicialmente publicado, conforme item
7.1, sera considerado Resultado Final do processo.

9 - DA CONTRATACAO

9.1.  Encerrado o procedimento de Credenciamento e divulgado o resultado final, aqueles
declarados habilitados para prestar os servigos sera(ao) convocada(s) para assinar o termo de
contrato (conforme minuta anexa). O contrato sera firmado em conformidade com a Lei Federal
n°® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis no ambito municipal

9.1.1. Caso a empresa convocada ndo apresente situagdo de habilitacdo regular no ato da
assinatura do termo de contrato ou recuse-se a assina-lo, serdo convocados os participantes
credenciados remanescentes, observada a ordem de prioridade de fornecimento estabelecida na
lista classificatoria do certame.
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9.2. A convocagdo para assinatura do contrato sera realizada por meio de notificagdo via
telefone ou e-mail em que os credenciados terdo o prazo de 03 (trés) dias tuteis apds a
convocagdo, permitida a prorrogacao por igual periodo, na forma do art. 90 da Lei n°® 14.133/21
e suas alteragoes.

9.2.1. O ndao comparecimento acarretard no descredenciamento e, consequentemente, a
contratacao do proximo credenciado da mesma especialidade/servigos.

9.3. E de inteira responsabilidade do(a) credenciado(a), manter atualizada a documentagdo
exigida no item 4.1. desse instrumento, bem como informar e encaminhar a Secretaria
responsavel toda e qualquer alteracao ocorrida na empresa.

9.4. O prazo de vigéncia e execu¢do do contrato tera inicio a partir de sua assinatura e tera
duracao por até 01 (um) ano.

9.4.1. A prorrogagdo podera ser admitida nos termos do artigo 105 da Lei Federal n°
14.133/2021, caso haja interesse entre as partes.

9.4.2. O Contrato podera ser aditado a qualquer tempo, mediante acordo formal entre as partes,
resguardada as suas condicdes essenciais.

10 — DAS CONDICOES DA EXECUCAO DOS SERVICOS

10.1. A execugdo do objeto devera observar os padrdes de qualidade, eficiéncia, celeridade e
regularidade exigidos pela Administracdo, competindo a contratada assegurar a adequada
prestacao dos servigos

10.1.2.0s servigos serdao executados mediante ordens de servigo emitidas pela Secretaria
competente, contendo a indicagdo do procedimento a ser realizado e demais especificagdes
necessarias. Cabera a contratada organizar seus recursos administrativos e operacionais para o
fiel cumprimento das determinagdes, mantendo autonomia técnica e administrativa na condugdo
dos trabalhos, sem qualquer subordinagdo direta a Administragao.

10.4. O credenciado devera prestar os servicos de acordo com as normas técnicas, legislacao
aplicavel, interesses da Administragdo e perfil de atuagdo da unidade de lotagdo, garantindo
qualidade, seguranca e cumprimento das obrigagdes legais.

10.5. Os credenciados serdo remunerados pelos servigos efetivamente realizados, conforme os
valores estabelecidos na Tabela de Servigos constante no Termo de Referéncia e neste Edital,
mediante apresentacdo da documentagdao comprobatoria da execucdo do servigo e autorizacao
da Secretaria Municipal solicitante.

11 - DO VALOR

11.1. As despesas decorrentes do eventual contrato celebrado serdo cobertas, observados os
valores fixados pelo Municipio, conforme Termo de Referéncia (Anexo).
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ITEM

QUANT
ESTIMADA

UNIDADE

DESCRICAO

VALOR
UNITARIO

100

Unidade/Partida

TRIO DE ARBITRAGEM - FUTEBOL DE CAMPO

Prestacdo de servicos de arbitragem para partidas de futebol de campo,
compreendendo a atuacdo de equipe composta por 01 (um) arbitro
principal e 02 (dois) arbitros assistentes, devidamente qualificados e
aptos a aplicar as regras oficiais da modalidade.

Os profissionais deverdo ser responsaveis pela condugdo integral da
partida, incluindo o controle disciplinar dos atletas, validagdo de lances,
marcacdo de infragdes, aplicagdo de penalidades e garantia do
cumprimento das normas estabelecidas para a competicao.

Compete ainda a equipe de arbitragem comparecer ao local da partida
com antecedéncia minima definida pela organizagdo, devidamente
uniformizada, portar os equipamentos necessarios a execugdo dos
servicos e elaborar a simula da partida, quando exigido.

A atuacdo deverd ocorrer com imparcialidade, ética, responsabilidade e
observancia as diretrizes estabelecidas pela organizacdo do evento e
pela Administragdo Municipal.

O tempo de duragdo das partidas seguira as regras especificas de cada
modalidade ¢ o regulamento da competig@o.

RS$ 746,67

100

Unidade/Partida

DUPLA DE ARBITRAGEM - FUTEBOL SOCIETY

Prestacdo de servigos de arbitragem para partidas de futebol society,
compreendendo a atuagdo de 02 (dois) arbitros, devidamente
qualificados e aptos a aplicar as regras oficiais da modalidade.

Os profissionais serdo responsaveis pela condugdo integral da partida,
incluindo a marcagdo de infragdes, aplicagdo de penalidades, controle
disciplinar dos atletas e garantia do cumprimento das normas
estabelecidas para a competigao.

Compete aos arbitros comparecer ao local da partida com antecedéncia
minima definida pela organizagdo, devidamente uniformizados, portar
0s equipamentos necessdrios a execucdo dos servicos e realizar o
registro das ocorréncias da partida por meio de sumula ou relatorio,
quando exigido.

A atuacdo devera ocorrer com imparcialidade, ética, responsabilidade ¢
em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela organizacdo do
evento ¢ pela Administragdo Municipal.

O tempo de duragdo das partidas seguira as regras especificas de cada
modalidade e o regulamento da competigao.

R$ 366,67

100

Unidade/Partida

DUPLA DE ARBITRAGEM - FUTSAL

Prestagdo de servigos de arbitragem para partidas de futsal,
compreendendo a atuagdo de equipe composta por 02 (dois) arbitros,
devidamente qualificados e aptos a aplicar as regras oficiais da
modalidade.

R$ 353,33
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Os profissionais serdo responsaveis pela conducdo da partida, incluindo
a marcagdo de infragdes, aplicacdo de penalidades, controle disciplinar
dos atletas e garantia do cumprimento das normas estabelecidas para a
competicdo, atuando de forma coordenada dentro de suas atribuicdes
em quadra.

Compete a equipe de arbitragem comparecer ao local da partida com
antecedéncia minima definida pela organizagdo, devidamente
uniformizada, portar os equipamentos necessarios a execugdo dos
servigos e realizar o registro das ocorréncias da partida por meio de
sumula ou relatério, quando exigido.

A atuacao devera ocorrer com imparcialidade, ética, responsabilidade e
em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela organizacdo do
evento e pela Administragdo Municipal.

O tempo de duragdo das partidas seguird as regras especificas de cada
modalidade e o regulamento da competigao.

TOTAL ESTIMADO

11.2. Na estimativa encontram-se considerados todos os custos diretos e indiretos necessarios
a execucao do objeto, inclusive despesas administrativas, tributos, encargos legais ¢ demais
custos operacionais, ndo sendo admitida cobranga adicional além dos valores fixados.

11.3. O valor da contratacdo ndo sofrerd reajuste pelo periodo de vigéncia da tabela do
Servico.

12 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

12.1. As despesas oriundas do objeto deste certame correrdo a conta das seguintes dotacoes
or¢amentarias:

02.10.01.27.812.2701.2100.3.3.90.39.00 — Ficha: 424 — Outros Servigos Terceiro - Pessoa Juridica;
02.10.01.27.812.2701.2269.3.3.90.39.00 — Ficha: 428 — Outros Servigos Terceiro - Pessoa Juridica;
02.10.01.27.812.2701.4010.3.3.90.39.00 — Ficha: 435 — Outros Servigos Terceiro - Pessoa Juridica.

13 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento decorrente da concretizagdo do objeto deste Credenciamento sera efetuado
pela Tesouraria Municipal, por processo legal, apos a apresentagdo dos documentos fiscais
devidos, no prazo de até¢ 30 (trinta) dias, apos a emissao da NOTA FISCAL e a partir do
recebimento definitivo do objeto adquirido, da parcela solicitada ou da prestagdo do servigo,
conforme o caso, desde que o documento de cobranca esteja em condi¢des de liquidagao de
pagamento.

13.2. Nenhum pagamento sera efetuado a licitante enquanto pendente de liquidagdo, qualquer
obrigacao que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere
direito ao pleito de reajustamento de precos ou corre¢do monetaria (quando for o caso).
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13.3. Nas Notas Fiscais deverdo vir os dados bancarios completos da licitante e nimero da
nota de empenho ou da ordem de fornecimento, sob pena de nao realizacdo do pagamento até a
informagao dos mesmos, de obrigacao da licitante.

13.4. Caso haja multa por inadimplemento contratual, serd adotado o seguinte procedimento:

a) A multa serd descontada do valor total do respectivo contrato; e

b) Se o valor da multa for superior ao valor devido pelo fornecimento do material,
responderd o contratado pela sua diferenca a qual serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo, ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

14 - DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE

14.1. Cumprir e fazer cumprir todas as obrigacOes estabelecidas no presente Edital e no
contrato a ser firmado entre as partes, devendo o gestor da unidade fiscalizar a execugdo das
obrigagdes contratadas, dirimir dividas e orientar o credenciado no tocante as divergéncias ou
inovacodes na politica administrativa do credenciante.

14.2. Efetuar o pagamento da prestagao dos servigos no prazo estabelecido.

14.3. O credenciante se compromete ainda a Fiscalizar o cumprimento das CLAUSULAS
deste contrato, emitindo relatério, por intermédio da Coordenacdo da unidade, onde o(a)
credenciado executa os servicos que constituem seu objeto, que devera conter informagdes
acerca da qualidade e eficiéncia dos servigos executados, € sua conformidade com os termos
deste contrato.

14.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do contrato.

14.5. O credenciante designard fiscal para acompanhar a fiel execu¢do do respectivo termo
contratual, ficando todo e qualquer pagamento submetido a certificagdo da perfeita e adequada
execucao do objeto deste Edital.

14.6. Proceder ao pagamento do contrato, na forma e no prazo pactuado.

15— DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO

15.1. Executar integralmente, sem qualquer resisténcia ou obstaculo, com zelo e dedicacdo as
atribuigdes inerentes ao objeto do contrato, por sua conta e risco, sob sua total responsabilidade.

15.2. Observar as normas legais e regulamentares pertinentes a credenciante, quando
aplicaveis a execugdo do objeto contratado.

15.3. Atender com presteza ao publico em geral, prestando as informagdes requeridas,
ressalvadas as protegidas por sigilo, na forma da lei.

15.4. Levar ao conhecimento do credenciante, formalmente e por escrito, as irregularidades
que tiver ciéncia em razao da execu¢do do contrato e/ou que constituam obstaculo a sua fiel
execucao.
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15.5. Zelar pela economia do material e pela conservacao do patrimonio publico, colocado a
sua disposi¢ao para execugdo do objeto deste contrato.

15.6. Manter conduta compativel com a moralidade administrativa.

15.7. Tratar com humanidade e respeito toda e qualquer pessoa com quem mantiver contato
em decorréncia da execucao deste contrato.

15.8. Executar pessoalmente o objeto contratado, ndo transferi-lo, no todo ou em parte, a
terceiros.

15.9. Nao promover manifestacdo de apreco ou desaprego, no local de execucao do contrato.

15.10. Nao retirar do local de execu¢do do contrato, sem previa autorizacdo, por escrito, do
credenciante, qualquer documento e/ou objeto, ao qual tenha acesso em razao deste Contrato.

15.11. Nao praticar atos de comércio de bens e/ou servigos no local onde executa o objeto deste
contrato.

15.12. Nao valer-se do presente contrato para lograr proveito ilicito pessoal ou de outrem em
detrimento da dignidade da Administracao Publica.

15.13. Nao exercer quaisquer atividades incompativeis a execu¢ao do presente contrato.

15.14. Nao praticar em razdo da execugdo deste contrato, ato definido como crime e/ou
contravencao, ou ainda ofensa fisica ou verbal, a qualquer pessoa, ressalvada as excludentes
previstas em lei.

15.15. Nao opor resisténcia injustificada a execugdo dos servigos objeto deste contrato.

15.16. Nao utilizar pessoal ou recursos materiais do local onde executa os servigcos objeto deste
contrato, colocados a sua disposi¢do em razao deste, em servicos ou atividades particulares.

15.17. O credenciante se compromete a disponibilizar a contratante, de acordo com as
necessidades deste, a quantidade integral de horas de servigo a serem executadas nas Unidades
Administrativas.

15.18. Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem, quantitativa
e qualitativamente, o atendimento do objeto.

15.19. Submeter-se a avaliagcdes periddicas, sempre que necessario e determinadas pela
Secretaria Municipal solicitante.

15.20. Comunicar a credenciante, o interesse na desisténcia de cumprimento do contrato, por
escrito com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para efeito de sua rescisao.

16 — DAS PENALIDADES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas pela Contratada, bem como
a inexecu¢do do objeto, atraso injustificado, falha na execu¢do, comportamento inidoneo ou
qualquer conduta que comprometa a adequada prestacdo contratual, sujeitard a Contratada,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, na forma da Lei Federal 14.133, de 1 de abril de
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2021 e do decreto municipal regulamentar, as seguintes penalidades, observada a gravidade da
infragdo, a reincidéncia, o prejuizo causado a Administragdo e o carater pedagogico da sancao:

16.2.

16.3.

I — Infracdes Leves (impacto reduzido e plenamente sanavel)

a) Adverténcia formal, quando se tratar de irregularidades de pequena monta que nao
acarretem prejuizo relevante a execugdo contratual;

b) Multa moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso, limitada a 20% (vinte por
cento), calculada sobre o valor da Ordem de Servico ou da parcela inadimplida, nos casos
de: atraso injustificado no inicio da execugdo; atraso na entrega de bens ou etapas do
servigco; descumprimento de prazos intermediarios;

IT — Infragdes Médias (condutas que afetam a qualidade ou a regularidade da execugao)

a) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Ordem de Servigo ou da parcela afetada,
quando houver: execu¢dao em desconformidade com as especificacdes técnicas;
necessidade de refazimento de servigos por culpa da Contratada; substituicao de materiais
rejeitados pela fiscalizagdo; reincidéncia em infragao leve.

b) Multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor da Ordem de Servigo, quando o atraso
superar 10 (dez) dias corridos ou comprometer o cronograma fisico-financeiro.

IIT — Infragdes Graves (condutas que comprometem a finalidade do contrato)

a) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, nas hipoteses de:
descumprimento de clausulas contratuais essenciais; paralisacdo injustificada da
execucao; subcontratagdo irregular; resisténcia injustificada as determinagdes da
fiscalizacao.

b) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de: inexecugao
parcial relevante do objeto; abandono da execugdo; atraso superior a 30 (trinta) dias que
inviabilize a utilidade da contratacgao.

IV — Infrag¢des Gravissimas (quebra da confianca administrativa)

a) Multa de até 40% (quarenta por cento) sobre o valor total do contrato, cumulédvel com
rescisdo administrativa, quando caracterizada: inexecugdo total do objeto; fraude na
execugdo; apresentagdo de documentagao falsa; pratica de ato com intuito de frustrar os
objetivos da licitagdo; comportamento inidoneo.

Sem prejuizo das multas previstas, poderao ser aplicadas as seguintes sangoes:

a) Impedimento de licitar e contratar com a Administragao Publica, nos termos do art. 156,
inciso III, da Lei n® 14.133/2021;

b) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, nos termos do art. 156, inciso IV,
da Lein® 14.133/2021.

Para imposi¢do de quaisquer das san¢des acima, fica garantido o direito prévio da ampla

defesa e do contraditdrio no devido processo legal, por meio de citagdao ao credenciado.
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16.4. Independentemente das sancdes retro o credenciado ficard sujeito, ainda, a composicao
das perdas e danos causados a Administragdo, decorrentes de sua inadimpléncia e/ou mora na
execucao deste Contrato.

16.5. As multas poderdo ser: descontadas de pagamentos devidos; cobradas
administrativamente; inscritas em divida ativa; e executadas judicialmente.

16.6. A credenciante, para garantir o fiel pagamento das multas, reserva-se o direito de reter o
valor, de eventuais créditos a favor da credenciado, independentemente de notifica¢do judicial
ou extrajudicial.

16.7. A aplicagdo das penalidades observara o principio da proporcionalidade, podendo a
Administragdo considerar:

a) a natureza ¢ a gravidade da infragao;
b) os danos causados;

c) a vantagem auferida pela Contratada;
d) a reincidéncia;

¢) a boa-fé na correcdo da falha.

16.8. As multas poderdo ser aplicadas cumulativamente com outras sangdes administrativas,
quando cabivel.

17 - DO DESCREDENCIAMENTO

17.1. O credenciado podera solicitar a qualquer momento o seu descredenciamento, desde que
nao pendentes ordens de servigo.

17.1.1.0 credenciado que desejar se descredenciar deverd fazé-lo mediante o encaminhamento
do requerimento formal, assinado pelo responsavel legal ou procurador, apresentando junto ao
Setor de Compras e licitagcdes da Prefeitura de Cabeceira Grande/MG, ou enviando, no formato
pdf, para o e-mail licitacaocabeceiragrande@hotmail.com.

17.2. Caso o credenciado ndo execute os servigos no prazo previsto ou descumpra
injustificadamente quaisquer das obrigagdes contidas deste Edital podera ser submetido ao
descredenciamento.

17.3. Fica facultada a defesa prévia do credenciado, a ser apresentada no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contados a partir do recebimento da notificagdo acerca da possibilidade de aplicagao
do descredenciamento, devendo, no minimo, constar de:

L. justificativa plausivel para os fatos apurados; e
II. documentacao comprobatoéria, quando for o caso.

o

17.4. A defesa prévia sera conhecida, nos termos do Titulo IV, Capitulo I, da Lei n
14.133/2021, se enderegcada diretamente a Consultoria Juridica e enviada eletronicamente pelo
credenciado até as 23:59 horas do décimo quinto dia util para o enderego
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licitacaocabeceiragrande(@hotmail.com, devendo os arquivos estarem obrigatoriamente no
formato pdf., ou, ainda, realizar o protocolo junto a Prefeitura de Cabeceira Grande/MG.

17.5. A defesa prévia sera apreciada com base na justificativa apresentada, na documentagdo
acostada e no interesse publico envolvido.

17.6. Sera considerada intempestiva a defesa prévia efetuada apds a expiragdo do prazo
estabelecido no subitem 17.4.

17.7. O nao cumprimento do disposto nos itens anteriores facultard a este Poder a adogdo de
medidas objetivando ao descredenciamento.

17.8. Oportunizado o contraditorio ¢ a ampla defesa a credenciada, e apos decisao da
Consultoria Juridica, esta sera publicada no Diario de Eletronico, sendo a credenciada
comunicada por mensagem eletronica com confirmacao de recebimento.

18 — DA RESCISAO

18.1. Constituem motivos de rescisdo do contrato:

a) O nao cumprimento das clausulas contratuais;

b) A subcontratacdo total ou parcial do objeto, associacdo da contratada com outrem, a
cessdo ou transferéncia total ou parcial das obrigagdes contraidas, bem como a fusdo,
cisdo ou incorporagao do credenciado que afetem a boa execugdo do contrato, sem
prévio conhecimento e expressa autorizacao da credenciante;

¢) O cometimento reiterado de faltas na sua execucdo, anotadas em registro proprio, pelo
representante da credenciante designado para o acompanhamento e fiscalizagao deste
contrato;

d) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento devidamente
justificadas e determinados pela maxima autoridade da esfera administrativa do
credenciante, e exaradas no processo administrativo a que se refere este Contrato;

e) Resultado insatisfatério na avaliagdo periodica;

f) A admissdo de concursados.

18.2. Arescisdo deste Contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da credenciante;
b) Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a credenciante;
¢) Judicial, nos termos da legislacdo processual.

18.3. Arescisao do Contrato obedecera ao que preceituam os artigos 137, 138 e 139, da Lei n°
14.133/21.

18.4. O credenciado podera a qualquer tempo solicitar a rescisao do contrato, DEVENDO,
para tanto, notificar previamente a Administracdo, com antecedéncia de no minimo 30 (trinta)
dias.

19 — DAS PROVIDENCIAS/IMPUGNACOES AO EDITAL

19.1. Os pedidos de impugnagdes e esclarecimentos referentes a esta Chamada Publica
poderao ser realizados por qualquer pessoa e deverdao ser enviados até o 3° (terceiro) dia 1til

PABX: (38) 3677-8040/
3677-8044 / 3677 8077

www.cabeceiragrande.mg.gov.br S
gabin@cabeceiragrande.mg.gov.br *

Praca Sao José, s/n, Centro 9
Cabeceira Grande/MG - CEP 38625-000


mailto:licitacaocabeceiragrande@hotmail.com

B ABECERA
GRANDE

ESTADO DE MINAS GERAIS

anterior a data de abertura da documentacdo. Apds essa data, eventuais pedidos de
esclarecimento poderdo ser apresentados a qualquer tempo durante a vigéncia do
credenciamento, por meio de protocolo no Setor de Compras e Licitagdes da Prefeitura
Municipal de  Cabeceira Grande/MG ou enviadas por meio do e-mail
licitacaocabeceiragrande@hotmail.com

19.2. A manifestacao sera dirigida ao Agente de Contratagdo e encaminhada através do e-mail
licitacaocabeceigrande@hotmail.com ou através de protocolo no setor especifico da Prefeitura
Municipal de Cabeceira Grande/MG.

19.3. A decisdo sobre o pedido de esclarecimentos, providéncias ou de impugnagdo sera
proferida pela autoridade subscritora do ato convocatorio no prazo de 03 (trés) dias uteis, a
contar do recebimento da peca indicada por parte da autoridade referida, que, além de
comportar divulgagdo, devera também ser juntada aos autos do certame.

19.4. O acolhimento do pedido, quando implicar alteracdes no Edital, exigira:
a) A publicacao das alteracdes de forma idéntica a divulgacao original;

b) A designacdo de nova data para entrega da documentacdo ou prazo de manifestacao, caso se
aplique.

20 — DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

20.1. Fica reservada as Secretarias solicitantes a faculdade de revogar o credenciamento, de
acordo com a oportunidade e conveniéncia da Administragao, sem assistir aos credenciados
qualquer direito a indenizagdo, assegurado o exercicio do direito da ampla defesa e do
contraditdrio.

20.2. As duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de interpretagdo do Edital,
deverdao ser dirigidas por escrito a Comissdao de Contratagdo deste Municipio de Cabeceira
Grande/MG.

20.3. Podera o Municipio revogar o Edital de Credenciamento, no todo ou em parte, por
conveniéncia administrativa e interesse publico, ou por fato superveniente, devidamente
justificado, ou anula-lo, em caso de ilegalidade.

20.4. A participagdo no credenciamento implica na aceitagdo integral e irretratavel nos
presentes termos e seus anexos, bem como a observancia dos regulamentos administrativos.

20.5. O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta do interessado, fardo parte
integrante do contrato, independentemente de transcricao.

20.6. As normas que disciplinam este Edital serdo sempre interpretadas em favor do interesse
publico.

20.7. Aos casos omissos serdo aplicadas as disposi¢des da Lei n° 14.133/21 com suas
alteracdes e demais legislagdes pertinentes; e, sucessivamente, pela Comissao de Contratacao.

20.8. Os credenciados serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do procedimento de credenciamento.
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20.9. A eficacia do credenciamento dos prestadores somente se dard mediante abertura de
processo junto ao Gestor Municipal, e, apds Certificagdo pela Controladoria do Municipio.

20.10. A revogagdo ou anulacao do credenciamento nao gera direito a indenizagao, ressalvadas
as hipoteses descritas na Lei n.° 14.133/21 e suas alteracdes posteriores.

20.11. A inexatiddo de afirmativas, declaragdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos,
ainda que verificada posteriormente, serdo causas de descredenciamento, anulando-se a
proposta, bem como todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal cabiveis.

20.12. O foro para dirimir questdes relativas ao presente edital serd o de Unai/MG, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

20.13. Integram e fazem parte do presente Edital, e devem ser observados pelos licitantes, os
seguintes anexos:

Anexo [: Proposta/Formulério para requerimento de inscricao no Credenciamento;

Anexo II: Modelo de Declaragio de Ciéncia ¢ de Compromisso de Disponibilidade de
Profissionais;

Anexo III: Modelo de Declaragao de pleno atendimento aos requisitos do edital;

Anexo IV: Modelo de Declaragdo que atende ao inciso XXXIII, artigo 7° da Constitui¢ao
Federal (proibi¢ao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito e de
qualquer trabalho a menores de quatorze anos, salvo condicao de aprendiz);

Anexo V: Modelo de Declaragao de disponibilizacao de servicos credenciados e concordancia
com os precos da tabela;

Anexo VI: Minuta do Contrato Administrativo;

Anexo VII: Termo de Referéncia.

Cabeceira Grande/MG, 08 de abril de 2026.

WILKINSON DANIEL DE MELO RIBEIRO
Secretario Municipal da Casa Civil
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ANEXO 1

Modelo de Proposta/Formulario para requerimento de inscricio no
Credenciamento

PROPOSTA/FORMULARIO DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° /2026
INEXIGIBILIDADE N° /2026
CREDENCIAMENTO N° /2026

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

RAZAO
SOCIAL
CNPJ
ENDERECO |
BAIRRO
CIDADE/UF/CEP
TELEFONE
E-MAIL

Declaragao de veracidade e concordancia: DECLARO, para todos os fins, que todas as
informagdes ¢ documentos apresentados sdo verdadeiros, e concordo com todas as
clausulas estabelecidas no Edital de Credenciamento n°® 003/2026, inclusive quanto aos
valores, comprometendo-me a cumpri-las integralmente.

Local e Data.

Assinatura e carimbo
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ANEXO 11

Modelo de Declaracio de Ciéncia e de Compromisso de Disponibilidade de
Profissionais

DECLARACAO DE CIENCIA E COMPROMISSO DE
DISPONIBILIDADE DE PROFISSIONAIS

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° /2026
INEXIGIBILIDADE N° /2026
CREDENCIAMENTO N° /2026

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°

, sediada em por intermédio de seu representante

legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n.°
e do CPF n.° , DECLARA, que conhece e atende todas as

exigéncias do edital, preenchendo todos os requisitos de habilitacdo, que se responsabiliza pela
prestacdo dos servicos em conformidade com a legislagdo pertinente, que aceita receber os
valores constantes no edital e que dispora de profissional capacitado para prestacao dos servigos
para os quais foi credenciada.

Por ser expressdo de verdade, firmamos o presente.

Local e Data.

Assinatura e carimbo
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ANEXO I11

Modelo de Declaracao de pleno atendimento aos requisitos do edital

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DO EDITAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° /2026
INEXIGIBILIDADE N° /2026
CREDENCIAMENTO N° /2026

Nome/Razao Social, , (qualificacdo completa)), DECLARA, para os
devidos fins, sob as penas da Lei, que ndo incorre em qualquer dos impedimentos previstos na
Lei, bem como que, concorda e submete-se a todos os termos, normas e especificacdes
pertinentes ao Edital, bem como as leis, decretos, portarias e resolugdes cujas normas incidam
sobre o presente credenciamento e que:

a) Aceita as condi¢des estabelecidas neste Edital e da tabela de precos;

b) Fornecera a documentagao complementar que lhe for solicitada;

¢) Assume inteira responsabilidade pela prestagdo dos servicos e se sujeita a todas as

condicdes do presente Edital;
d) Respondera pela veracidade das informagdes constantes da documentacao e da proposta

que apresentar.

Local e Data.

Assinatura e carimbo

PABX: (38) 3677-8040 /
3677-8044 / 3677 8077

Praca Sao José, s/n, Centro
Cabeceira Grande/MG - CEP 38625-000

www.cabeceiragrande.mg.gov.br S
gabin@cabeceiragrande.mg.gov.br *



¢4 GABECERA
e GRANDE

ESTADO DE MINAS GERAIS
ANEXO 1V

Modelo de Declaracao que atende ao inciso XXXIII, artigo 7° da
Constituicao Federal (proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre
aos menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de quatorze anos,

salvo condicao de aprendiz).

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO
NO ARTIGO 7°, INCISO XXXIII, DA CF/88

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° /2026
INEXIGIBILIDADE N° /2026
CREDENCIAMENTO N° /2026

, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n° e do
CPF n° , DECLARA, para fins de participacdo no presente processo de
credenciamento, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre; e que ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a
partir dos 14 (quatorze) anos, nos termos do art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicio Federal.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢ao de aprendiz ( ).
(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Local e Data.

Assinatura e Carimbo

ANEXO VI
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Modelo de Declaracao de disponibilizacao de servicos credenciados e
concordancia com os precos da tabela

DECLARACAO DE SERVICOS CREDENCIADOS E
CONCORDANCIA COM OS PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° /2026
INEXIGIBILIDADE N° /2026
CREDENCIAMENTO N° /2026

A empresa , Inscrita no CNPJ sob o n°

, sediada em por intermédio de seu representante

legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n.°
e do CPF n.° , DECLARA para fins de participacdo no

presente credenciamento que:

a) Tem interesse em se credenciar para a prestagdo dos servicos de arbitragem, conforme
especificado no edital e seus anexos, tratando -se dos seguintes itens , .,
(mencionar os itens da tabela que pretende credenciar);

b) Concorda integralmente com os valores constantes na Tabela de Pregos estabelecida pela
Administragdo, comprometendo-se a executar os servigos pelos valores fixados, sem
qualquer acréscimo;

c) Declara estar ciente de que os servigos serdo executados mediante solicitagdo da
Administracdo Municipal, conforme necessidade da Secretaria Municipal da Juventude,
Esporte, Lazer e Bem-Estar.

Por ser expressdo de verdade, firmamos o presente.

Local e Data.

Assinatura e carimbo
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CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA PRESTACAO DE
SERVICOSN° _ /

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO DE
SERVICOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIiPIO DE
CABECEIRA GRANDE E A EMPRESA , EM
DECORRENCIA CREDENCIAMENTO N° 003/2026,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 038/2026.

Pelo presente instrumento, 0 MUNICIPIO DE CABECEIRA GRANDE/MG, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n° 01.603.707/0001-55, com sede administrativa

situada na Praca Sao José, s/n, Bairro Centro, em Cabeceira Grande/MG, CEP: 38.625-000, por seu
representante legal, o Prefeito Municipal, o Sr. ELBER DE OLIVEIRA SILVA, brasileiro, casado,

portador do RG sob o n° - /DF e inscrito no CPF sob o n° , residente e
domiciliado na , doravante denominada CONTRATANTE, ¢ de outro lado, a
empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° ,
localizada a , neste ato representada por , CI/RG n° , 0rgao
expedidor: ¢ inscrito(a) no CPF sob o n° , doravante denominado

CONTRATADA, tem entre si justo e acertado, e celebram o presente Contrato de Prestacao de
Servigos, nos termos do disposto na Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 e do Decreto
Municipal n.° 3.655, de 1° de janeiro de 2025, com autorizagdo da autoridade competente pelo Ato
Declaratoério de Inexigibilidade de Licitacdo, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E ELEMENTOS CARACTERISTICOS

1.1.  Constitui objeto deste instrumento a contratacdo de pessoa juridica especializada na
prestagdo de servigos de arbitragem esportiva, abrangendo arbitragem para futebol de campo,
futebol society e futsal, destinados a realizagdo de campeonatos, torneios e demais eventos
esportivos promovidos ou apoiados pelo Municipio, em atendimento as demandas da Secretaria
Municipal da Juventude, Esporte, Lazer e Bem-Estar, por meio de Credenciamento.

1.2. O cronograma das atividades a serem despendidas relacionadas a presente prestacdo de
servico sera elaborado pela Secretaria Municipal solicitante.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO

2.1.  Este contrato vincula-se, em todos os seus termos, ao ato de autoriza¢do e demais atos do
Processo Administrativo n® /2026, Inexigibilidade de Licitacdo n°® /2026, nos termos do
disposto no artigo 92, inciso I, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO
CONTRATO E ESPECIALMENTE AOS CASOS OMISSOS

3.1. Aplica-se a execugdo do presente contrato a Lei Federal n° 14.133, de 2021, na forma do
disposto no artigo 92, inciso III, do precitado Diploma Legal.

PABX: (38) 3677-8040 /

gabin@cabeceiragrande.mg.gov.br

Praca Sao José, s/n, Centro

3677-8044 / 3677 8077

www.cabeceiragrande.mg.gov.br S

Cabeceira Grande/MG - CEP 38625-000 9



B ABECERA
GRANDE

ESTADO DE MINAS GERAIS

CLAUSULA QUARTA - DO REGIME DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL E DA
PRESTACAO DO SERVICO

4.1. A Contratada se responsabilizara pela qualidade dos servigos prestados nos termos e
conforme estabelecido na Clausula Primeira, do objeto deste Contrato, observando a legislacao
vigente.

4.2. A Contratada devera prestar os servicos de forma a atender as necessidades elencadas no
processo.

4.3. A Contratada obriga-se a executar os servigos atendendo as normas técnicas e legais
vigentes, bem como condi¢des e garantias técnicas atinentes a matéria de modo a resguardar, sob
qualquer aspecto, a seguranca ¢ o interesse da Contratante.

4.4. O setor competente para receber, autorizar, conferir e fiscalizar o objeto desta licitagdo serd a
Secretaria Municipal solicitante.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1.  Pela prestacao de servigos estipuladas na Clausula Primeira do Contrato sera pago o valor
fixado em tabela, conforme abaixo:

QUANT ~ VALOR VALOR TOTAL
Lo ESTIMADA UNITDE 3D T e UNITARIO ESTIMADO
TOTAL ESTIMADO
5.1.1. O valor total ESTIMADO da presente contratacdo ¢ de ( ). Todavia, o

valor ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdao dos
quantitativos de servigos efetivamente executados, da forma e precos estabelecidos na tabela.

5.1.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagdo, ndo sendo admitida a cobranga adicional além dos
valores fixados.

5.2. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

5.3.  Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

54. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer
obrigacao por parte da Contratada, seja relativa a execugao do objeto, seja quanto a documentacao
exigida para liberagdo de pagamentos, sem que isto gere direito a alteragdo de pregos, corre¢dao
monetaria, compensagao financeira ou interrup¢ao na prestacao de servigos.

5.5. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratagdo, conforme disposto neste instrumento ¢/ou no Termo de Referéncia.
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5.6.  Para proceder o pagamento o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

5.7. Apo6s 5 (cinco) dias uteis, contado a partir do vencimento do més de prestagdo de servigos,
com a emissdo da competente nota fiscal devidamente atestada, deverd haver a liquidacdo e
pagamento do valor contratado, salvo dificuldades orcamentarias e financeiras pela Contratante,
observada a respectiva ordem cronolédgica dos pagamentos e obrigacdes, ndo se aplicando critérios e
periodicidade da medigdo, nos termos do disposto no artigo 92, inciso VI, da Lei Federal n® 14.133,
de 2021.

CLAUSULA SEXTA - DOS CRITERIOS, DATA-BASE, PERIODICIDADE DE
REAJUSTAMENTO E CRITERIOS DE ATUALIZACAO MONETARIA

6.1. A periodicidade minima de reajustamento do valor do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contato
a partir da data de assinatura do presente instrumento, pela varia¢do acumulada do Indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo, calculado e divulgado pelo IBGE, no periodo duodecimal
correspondente, ndo se aplicando atualizacdo monetaria entre a data do adimplemento das
obrigagoes e a do efetivo pagamento.

CLAUSULA SETIMA — DOS PRAZOS DE INICIO DAS ETAPAS DE EXECUCAO

7.1. A Contratada devera iniciar a execu¢do do presente contrato no prazo maximo de até 5
(cinco) dias, contado a partir da data de assinatura do presente instrumento contratual, ndo se
aplicacdo prazos de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento definitivo de que trata o artigo
92, inciso VII, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1.  As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta de recursos consignado no
Or¢amento Geral do Municipio de Cabeceira Grande para o exercicio de 2026.

8.2 Dotacdes Or¢camentarias n°: — Ficha , fonte: , conforme disposto no artigo
92, inciso VIII, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA NONA - DOS PRAZOS DE RESPOSTA DE PROPOSTAS DE ADITIVOS
FINANCEIROS

9.1. Fica fixado, em 30 (trinta) dias uteis, contados da data de protocolizacdo formal do
respectivo requerimento, o prazo para resposta a pedido de repactuacdo de precos, se houver, e para
resposta a pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, se houver, em
atendimento ao disposto no artigo 92, incisos X e XI, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA DO CONTRATO
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10.1. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de , contados a partir da data da assinatura,
com término previsto para , na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS RESPONSABILIDADES, ENCARGOS E
OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1. Cabera ao Contratante:

a) Prestar as informacdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto, que venham a ser
solicitados pelo Contratada;

b) Rejeitar a prestacdo de servigos em desacordo com as especificacdes constantes do processo
administrativo que ensejou o presente contrato;

c) Atestar as faturas correspondentes, promover o empenhamento, liquidagcdo e pagamento da
prestacdo de servigo de que trata este contrato e supervisionar o servigo a ser executado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES, ENCARGOS E
OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

a) Executar o servico contratado com regularidade e eficiéncia e obedecer ao cronograma de
execugdo fixado pela Secretaria Municipal requisitante, bem como as tarefas, atribuicdes e
competéncias por tal pasta administrativa estabelecidas;

b) Responder por quaisquer danos causados diretamente a Administracio do Contratante ou a
terceiros, quando estes tenham sido ocasionados por si ou por seus profissionais
credenciados para a execugdo do servigo, se for o caso;

c) Manter os seus profissionais sujeitos as normas disciplinares do Contratante, porém sem
qualquer vinculo empregaticio com o 6rgao, se for o caso;

d) Manter, ainda, os seus profissionais devidamente identificados por crachd quando em
trabalho, devendo substitui-los imediatamente caso sejam considerados inconvenientes a boa
ordem e as normas disciplinares do Contratante, se for o caso;

e) Arcar com a despesa decorrente de qualquer infragdo, seja qual for, desde que praticada por
seus profissionais quando da execucao do servigo;

f) Substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o estudo ou o servico em que se verificar
vicios, defeitos ou incorrecoes;

g) Comunicar a Administragdo do Contratante, por escrito, qualquer anormalidade de carater
urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessario;

h) Manter, durante toda a execucdo do objeto deste contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes a serem assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas
neste contrato;

1) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais
previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
propria, uma vez que os nem a Contratada nem seus eventuais colaboradores, se for o caso,
manterao nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;
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Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas
na legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus colaboradores, se for o caso, em execucao do servi¢o, ou em conexao com
ele, ainda que acontecido em dependéncias da Contratante;

Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas a
execucao do servigo, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou contingéncia;
Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da
assinatura do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS INFRACOES, SANCOES E PENALIDADES
CABIVEIS

13.1.

a)
b)

©)
d)
e)
f)

g)

A Contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragdes:

Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Dar causa a inexecugao total do Contrato;

Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
Nao celebrar o Contrato ou nao entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da dispensa de licitacdo sem
motivo justificado;

Apresentar declaragdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a dispensa de licitagdo ou a execucdo do contrato;

Fraudar a dispensa de licitagdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢ao do Contrato;
Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao; e

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Contrato e na
Lei Federal n° 14.133, de 2021, as seguintes sancdes:

a)
b)
©)
d)

Adverténcia;

Multa;

Impedimento de licitar e contratar;

Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.3 Na aplicacao das sangdes serdao considerados:

a)
b)
©)
d)
e)

A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

As peculiaridades do caso concreto;

As circunstincias agravantes ou atenuantes;

Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos o6rgados de controle.
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13.4 No tocante a aplicacao da san¢ao de multa, o descumprimento total ou parcial de qualquer das
obrigagoes estabelecidas neste Contrato, sujeitard a Contratada as seguintes multas:

I - 0,5 % (meio por cento) por evento e/ou falha cometida, incidentes cumulativamente sobre o
valor total do contrato;

IT — 5% (cinco por cento) na hipotese de reincidéncia de mesmo género num prazo de 90 (noventa)
dias corridos, incidentes cumulativamente sobre o valor total do contrato; e

T — 20% (vinte por cento) do valor total do contrato, em caso de rescisdo por inadimpléncia.

13.5. Aplica-se, em sua integralidade, no que couber, ao regime deste contrato o disposto nos
artigos 155 a 163, com os seus respectivos desdobramentos, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — OBRIGACOES ESPECIFICAS

14.1. A Contratada, em conformidade com o disposto no artigo 92, incisos XVI e XVII, da Lei
Federal n° 14.133, de 2021:

I — Manter, durante toda a execu¢do do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condigOes exigidas para a habilitagdo na licitagdo, ou para a qualificagcdo, na
contratagdo direta; e

II — Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO RECONHECIMENTO AS PRERROGATIVAS DA
ADMINISTRACAO

15.1. A Contratada reconhece, em sua inteireza, as prerrogativas da Administragdo,
especialmente aquelas dispostas no artigo 104, e respectivos desdobramentos, da Lei Federal n.°
14.133, de 2021, em relacdo ao regime juridico dos contratos, inclusive o presente instrumento
contratual:

I — Modifica-los, unilateralmente, para melhor adequagdao as finalidades de interesse publico,
respeitados os direitos do contratado;

IT — Extingui-los, unilateralmente, nos casos especificados na Lei Federal n.° 14.133, de 2021;
III — fiscalizar sua execucao;
IV — Aplicar san¢des motivadas pela inexecugao total ou parcial do ajuste;

V — Ocupar provisoriamente bens moveis e imdveis e utilizar pessoal e servigos vinculados ao
objeto do contrato nas hipdteses de:

a) risco a prestacdo de servigos essenciais; e

b) necessidade de acautelar apuracdo administrativa de faltas contratuais pelo contratado,
inclusive apos extingdo do contrato.

15.2. As clausulas economico-financeiras € monetarias dos contratos ndo poderdo ser alteradas
sem prévia concordancia da Contratada.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS DE EXTINCAO DO CONTRATO
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16.1. Nos termos do disposto no artigo 137 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, constituirdo
motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos do processo,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as seguintes situagdes:

I — Nao cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de cldusulas contratuais,
de especificagdes, de projetos ou de prazos;

I — Desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execugao ou por autoridade superior;

IIT — Alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

IV — Decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢do da sociedade ou falecimento do
contratado;

V — Caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucao do contrato;

VI — Atraso na obtencdo da licenga ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteragdo
substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

VII — Atraso na liberagdo das areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupagdo ou a servidao
administrativa, ou impossibilidade de liberagdo dessas areas;

VIII — Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade
contratante; e

IX — Nao cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO DIREITO DO CONTRATADO A EXTINCAO DO
CONTRATO

17.1. Nos termos do disposto no paragrafo 2° do artigo 137 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, a
Contratada terd direito a extingdo do contrato nas seguintes hipoteses:

I — supressdo, por parte da Administracdo, de obras, servicos ou compras que acarrete modificacdo
do valor inicial do contrato além do limite permitido no artigo 125 da Lei Federal n.° 14.133, de
2021;

IT — suspensao de execu¢do do contrato, por ordem escrita da Administragdo, por prazo superior a 3
(trés) meses;

IIT — repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias tteis, independentemente do pagamento
obrigatorio de indenizagdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagcdes e
mobiliza¢des e outras previstas;

IV — atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissao da nota fiscal, dos pagamentos ou de
parcelas de pagamentos devidos pela Administracdo por despesas de obras, servigos ou
fornecimentos;

V — ndo liberagdo pela Administragdo, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto, para
execugdo de obra, servico ou fornecimento, ¢ de fontes de materiais naturais especificadas no
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projeto, inclusive devido a atraso ou descumprimento das obrigacdes atribuidas pelo contrato a
Administragdo relacionadas a desapropriacdo, a desocupagdo de areas publicas ou a licenciamento
ambiental.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA CLAUSULA DECLARATORIA E
COMPROMISSORIO ANTICORRUPCAO

18.1. As partes comprometem-se a observar os preceitos legais instituidos pelo ordenamento
juridico brasileiro no que tange ao combate a corrupcdo, em especial a Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, e, no que forem aplicaveis, os seguintes tratados internacionais: Convengao sobre o
Combate da Corrupcdo de Funciondrios Publicos Estrangeiros em Transacdes Comerciais
Internacionais (Convenc¢ao da OCDE) - promulgada pelo Decreto n® 3.678, de 30 de novembro de
2000; a Convengdo Interamericana Contra a Corrupcao (Convencdo da OEA) - promulgada pelo
Decreto n® 4.410, de 7 de outubro de 2002; e a Convencao das Nac¢des Unidas Contra a Corrupgao
(Convengao das Nacdes Unidas) - promulgada pelo Decreto n° 5.687, de 31 de janeiro de 2006.

18.2. A Contratada declara, por si e por seus administradores, funciondrios, representantes e
outras pessoas que agem em seu nome, direta ou indiretamente, estar ciente dos dispositivos
contidos na Lei n°® 12.846/2013; (ii) se obriga a tomar todas as providéncias para fazer com que seus
administradores, funciondrios e representantes tomem ciéncia quanto ao teor da mencionada Lei n°
12.846/2013.

18.3. A Contratada, no desempenho das atividades objeto deste CONTRATO, compromete-se
perante a CONTRATANTE a abster-se de praticar ato(s) que possa(m) constituir violagdo a
legislagdo aplicavel ao presente instrumento pactual, incluindo aqueles descritos na Lei n°
12.846/2013, em especial no seu artigo 5°.

18.4. Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrup¢do e suas regulamentagdes, por
parte da Contratada, em qualquer um dos seus aspectos, poderd ensejar: I - Instauracdo do
Procedimento de Apuracdo da Responsabilidade Administrava — PAR, nos termos do Decreto n°
8.420/2015 e Instrugdo Normativa CGU n°® 13/2019, com aplicagdo das sangdes administravas
porventura cabiveis; II — Ajuizamento de a¢do com vistas a responsabilizagao na esfera judicial, nos
termos dos artigos 18 e 19 da Lei n® 12.846/2013.

18.5. A Contratada obriga-se a conduzir os seus negocios e praticas comerciais de forma ética e
integra em conformidade com os preceitos legais vigentes no pais. "Art. 4° Do Termo de
Integridade e Etica a ser exigido quando da assinatura dos instrumentos pactuados: "Eu,
............................................................... , representante legal da empresa/organizacao
............................................................ , regularmente inscrita no CNPJ sob o n°
................................................... , declaro, para os devidos fins, que a empresa/organizagdo ora
qualificada ndo pratica e nem permite que pratiquem, sob sua esfera de atuagdo, atos contrarios as
leis, normas, regras e regulamentos vigentes no ordenamento juridico brasileiro, que importem
lesdo a Administragao Publica Nacional ou Estrangeira, nos termos do art. 5° da Lei n® 12.846 de 1°
de agosto de 2013 - Lei Anticorrupgdo. Outrossim, declaro que a empresa envida os melhores
esforcos para prevenir, mitigar e erradicar condutas inadequadas da sua atuacdo, pautando suas
atividades nas melhores praticas do mercado, no que se refere ao combate de desvios éticos e de
integridade. Reconhego que o que subscrevo ¢ verdade, sob as penas da lei”.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS DE RESCISAO E DO RECONHECIMENTO
DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO EM CASO DE RESCISAO ADMINISTRATIVA

19.1. O presente Contrato se rescinde automaticamente ao final de sua vigéncia descrita na
Clausula Quinta ou a qualquer tempo, pela inadimpléncia das obrigacdes de uma das partes,
resguardado o direito de ampla defesa e do contraditério.

19.2. A Contratada reconhece o direito da Contratante, em caso da incidéncia de rescisdo
administrativa. Podera a Administracao Publica rescindir o presente Contrato unilateralmente, sem
que seja devida qualquer indenizag¢do em favor do Contratado, na forma da lei.

CLAUSULA VIGESIMA — DA CESSAO E DA NOVACAO

20.1. Fica vedado a Contratada, transferir, ceder ou substabelecer a terceiros, no todo ou em
parte, a qualquer titulo, os direitos e as obrigagdes assumidas através deste Contrato, sob pena de
rescisdo contratual e aplicacdo de multa de 10 % (dez por cento), incidentes sobre o valor total do
Contrato.

20.2. A abstencao, por qualquer das partes, do exercicio de direitos ou faculdades asseguradas
neste Contrato e/ou a tolerancia com o atraso no cumprimento de qualquer obrigacdo, ndo implicara
novagdo, nem podera ser invocada como precedente para a repeticdo do fato tolerado,
permanecendo integros e inalterados respectivos direitos e obrigacdes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO APOIO LOGISTICO

21.1. O Contratante prestard apoio logistico a Contratada e colocara a sua disposi¢do durante
toda a vigéncia e em todas as fases de execucdo do Contrato, meios materiais ¢ as informagdes
necessarias a plena execugao de seu objeto.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DAS APLICABILIDADE DE DETERMINADAS
CLAUSULAS NECESSARIAS

22.1.  Se aplicavel ao presente contrato, a Contratada declara que promovera o cumprimento das
seguintes clausulas necessarias previstas no artigo 92 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021:

I — as garantias oferecidas para assegurar sua plena execucdo, quando exigidas, inclusive as que
forem oferecidas pelo contratado no caso de antecipagdo de valores a titulo de pagamento;

II — o prazo de garantia minima do objeto, observados os prazos minimos estabelecidos na Lei e nas
normas técnicas aplicaveis, e as condi¢des de manutencado e assisténcia técnica, quando for o caso;

III — as condi¢des de importacao e a data e a taxa de cambio para conversdo, quando for o caso; e
IV — 0 modelo de gestdao do contrato, observados os requisitos definidos em regulamento.
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1. A Contratada se compromete em promover o cumprimento de todas as cldusulas e
disposi¢des do Estudo Técnico Preliminar — ETP, parte integrante do presente ajuste.

23.2. O Contratante ndo se responsabiliza pela inobservancia de critérios de qualquer ordem, que
devam ser observados pela Contratada em razao das obrigacdes de sua algada, bem como, por
eventuais contendas administrativa ou judicial advindas de tal.
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23.3. A Contratada se compromete em realizar o fornecimento dos servigos avengados no objeto
do presente Contrato, observando os principios técnicos, éticos e legais requeridos, sendo a
Contratada, porém autonomo no exercicio de suas atividades.

23.4. Nao constitui a presente contratagdo, relagdo juridica de natureza trabalhista ou estatutaria, e
a prestacdo de servigo ndo caracteriza relacdo de emprego, ou exercicio de cargo ou fungdo publica.

23.5. Nao recebera nem fard jus a Contratada a qualquer remuneracdo ou indenizagdo
correspondente a 13° Salario, Férias, Horas Extras, Descanso Semanal, Adicional Noturno,
Periculosidade, Insalubridade, FGTS, nem qualquer outro direito trabalhista ou estatutario,
porventura existente.

23.6. Incumbira ao Contratante providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e
condigdes previstas na Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DO FORO E DISPOSICAO FINAL

24.1. Fica ele eleito o foro da Comarca de Unai/MG, com renuincia expressa a outros, por mais
privilegiados que sejam, para dirimir as questdoes decorrentes da execugdo deste Contrato, que nao
possam ser dirimidas administrativamente.

E, por estarem justos e acordados, Contratante ¢ Contratada, assinam o presente Contrato em 03
(trés) vias de igual teor e forma, dispensada a assinatura de testemunhas e o reconhecimento de
firma.

Local e data

ELBER DE OLIVEIRA SILVA
Prefeito

EMPRESA
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